
青鋼應用材料股份有限公司 

員工人身安全健康與工作環境的保護措施與其實施情形 

114年度 

1. 職業安全衛生教育訓練 

為建立職場安全文化，本公司除針對新進人員進行「勞工安全衛生通識訓

練」課程，另依據「職業安全衛生教育訓練規則」規定辦理在職人員、調

換作業員工及操作危險性機械、設備，從事有害、特殊等作業之證照與教

育訓練，使員工熟諳作業技能及作業上之安全衛生風險，另為避免意外及

傷害事件發生，實施規劃及辦理包含職業災害案例宣導，以了解作業危害、

遵守作業規範及異常狀況通報、處理...等內容。 

本公司重要安全工作守則如下： 

 保持機器附近地面清潔乾燥，並且不使他人有滑倒的危險。 

 當修理或調整機械時，必須設置閉鎖設備，或利用標籤不許他人開動

這部機械。 

 禁止使用不適應或不安全之工具、設備，從事機械設備維護工作，使

用後必須擦拭乾淨。 

 非事先徵得主管之同意，他人不可在酸鹼、有毒及易燃氣體、高壓等

設備上方從事任何修理或調整作業。 

 工作場所之通道、安全門、安全梯等應維持良好狀態，若有損壞應即

通知該場所負責人。  



 工作場所應由最後離開者注意關閉門窗及電氣總開關，下班後尤須注

意將門窗關閉，熄滅燈火；或指派人員負責門窗、水、電源之管理。  

 辦公場所設立門禁管制，進出須刷卡，並設有24小時保全管理廠區及

辦公室安全。 

2. 設備保養及訓練 

本公司機械設備於每日作業前會由作業人員進行安全裝置檢查並填寫記

錄，且環安人員不定期執行稽查作業，若有違規事項立即開立工安改善。

除例行檢查外，每月亦針對設備操作、危害預防等事項進行教育訓練，114

年度訓練項目如下表所示。 

 

課程日期 課程名稱 訓練人時 

114.01.13 消防安全宣導 14.5小時 

114.02.17 耳塞配戴宣導 14.5小時 

114.03.17 使用天車規範宣導 14.5小時 

114.04.14 切割危害預防宣導 14.0小時 

114.05.19 機械捲夾危害預防宣導 14.5小時 

114.06.16 堆高機常見危害宣導 14.5小時 

114.07.14 機械捲夾危害預防宣導 14.0小時 

114.08.18 感電危害預防宣導 14.0小時 

114.09.15 固定式起重機作業安全注意要領宣導 14.0小時 



114.10.14 
114.10.15 

安全衛生教育訓練-交通事故宣導(官

田+樹谷) 

20.5小時 

114.11.12 
114.11.13 

安全衛生教育訓練-原料吊掛操作安全

宣導(官田+樹谷) 

25小時 

114.12.09 
114.12.10 

安全衛生教育訓練-CPR、AED教育

訓練 

24.5小時 

3. 作業環境監測  

防止職業災害，保障勞工身體健康，避免遭受物理性及化學性危害因子傷

害，提供勞工健康舒適的工作環境，定期實施作業環境監測。每半年執行

作業環境監測，以了解作業人員作業區之實際暴露，並做為評估改善依據。 

4. 消防訓練 

每半年實施消防安全演練，針對員工進行編組、演練操作、應變、善後處

理等訓練。 

5. 用電安全 

定期盤點、檢視用電相關設備裝置規格，每年度持續委由機電顧問公司完

成用電安全檢查並向台灣電力公司核備。 

6. 健康檢查、健康管理及健康促進 

本公司每年度皆辦理至少一次全廠員工健檢。114年度委由台南新樓醫院

臨廠進行勞工健康檢查，在職勞工健檢分為一般健檢(全體員工)、及特殊

健康檢查(現場直接人員)，114年接受特殊健康檢查人員約 55人次。  



除此之外，每月聘請勞工健康服務醫療團隊臨廠辦理健康管理、職業病預

防宣導等健康諮詢服務，增加員工健康意識及創造健康工作環境，並依專

業建議進行適工評估，進行改善、教育訓練、輪調或暫時變更工作。 

7. 團體保險 

114年度委由凱基人壽辦理團體保險投保業務，保障範圍包含職業意外傷

害、一般意外、疾病及重大傷病，以降低事故發生對員工生活及經濟等面

向產生重大衝擊。 


